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1. Общие положения.

1.1. 11астоящее Положение определяет условия и порядок проведения 
ежегодного школьного конкурса «Ученик года» (далее- Конкурс).

1.2. Конкурс проводится с целью поддержки обучающихся ГБОУ РД 
«РЦО», показавших хорошие результаты в учебной деятельности, активно 
участвующих в общественной жизни школы, добившихся значительных 
результатов на конкурсах различного уровня, а также своих личных 
результатов в учебе. Конкурс призван способствовать выявлению творческого 
потенциала обучающихся, повышению их профессионального уровня.

1.3. Организаторы Конкурса: 
Методический совет школы; 
Администрация школы.

2. Условия и порядок проведения Конкурса.

2.1. Конкурс проводится ежегодно с 01 марта по 15 мая.



3. Задачи Конкурса.

3. /. Задачи Конкурса:
содействие повышению престижа образования в области искусств;

развитие у обучающихся познавательной активности и творческих 
способностей;

выявление и поддержка мотивированных и одаренных обучающихся;
выявление лидеров, одаренных и разносторонне развитых детей и 

подростков;
создание условий для раскрытия творческого потенциала обучающихся;

развитие художественного творчества и совершенствование умения 
публичных выступлений.

4. Участники Конкурса.

4.1. В Конкурсе принимаю! участие обучающиеся ГБОУ РД «РЦО», 
добившиеся значительных результатов в образовательной, творческой и 
спортивной деятельноети, а также показавшие положительные результаты в 
учебе по всем дисциплинам.

4.2. В Конкурсе могут принимать участие обучающиеся 3-11 классов.

4.3. Организационную сторону выдвижения обучающегося на Конкурс 
осуществляет классный руководитель.

4.4. В Конкурсе не принимают участие победители прошлых двух лет.

4.5. Конкурс по решению оргкомитета и жюри может проводиться в двух 
номинациях:
младшая: до 1 1 лет включительно;
старшая: от 1 2 лет.

5. Организация и сроки проведения Конкурса.

5.1. Конкурс проводится в три этана: 
выдвижение кандидатур;
подача заявки (Приложение 1);
заполнение анкеты участником Конкурса (Приложение 2) до 15 марта.

5.2. Первый этап- предоставление портфолио достижений участника 
Конкурса. Портфолио достижений представляет собой документ, в котором 
отражается совокупность индивидуальных достижений обучающегося за 
предыдущий и текущий учебные годы. Портфолио состоит из следующих 
разделов:



титульный лист, в котором содержится: фамилия, имя, отчество участника 
конкурса, класс, в котором он учится;

ведомость четвертных отметок;
ксерокопии документов, подтверждающих участие в конкурсной 

деятельности, олимпиадном движении: грамоты, сертификаты, дипломы 
различных уровней. Портфолио достижений участников Конкурса 
принимаются до 30 марта.

5.3. Второй этап- конкурс «Эрудит». Конкурс «Эрудит» включает в себя 
вопросы, рассчитанные на любознательность, кругозор и находчивость 
участников. Во второй этап Конкурса проходят участники, отобранные но 
представленным портфолио достижений. Конкурс «Эрудит» проходит в 
период с I апреля но 15 апреля. Дата проведения второго конкурсного этапа 
определяется организаторами Конкурса и заранее сообщается участникам 
Конкурса, вышедшим во второй этан конкурса.

5.4. Третий этап- финал Конкурса. Участники Конкурса представляют 
самопрезентацию. Самопрезентация — это самовыражение, направленное на 
создание благоприятного впечатления о участнике Конкурса.
Критерии оценивания салюпрезентации:

артистичность, привлекательность имиджа участника;
полнота и оригинальность ответов на вопросы членов жюри;

эрудиция и кругозор, коммуникабельность, ораторское мастерство, 
креативность участника;
Основные принципы салюпрезентации:

пози тивность- о себе надо говорить в положительном ключе, называть свои 
сильные стороны, достоинства, преимущества в утвердительной форме;

индивидуальность- необходимо найти в себе какие-то особенности, 
преимущества, которые выгодно отличают вас от ваших сверстников;

краткость- известно, что интерес и внимание удерживаются ограниченное 
количество времени, поэтому устное представление оптимально в объеме 5 
минут.

конкретность- говорить о себе надо по существу дела, избегать 
неточностей, многозначительных фраз, не отвлекаться на посторонние темы, 
не злоупотреблять чрезмерными подробностями или комментариями;

творческий подход- самопрезентация должна выгодно выделять участника 
на фоне остальных, отличаться подачей материала.
Критерии конкурса:
соответствие содержания творческой работы теме;
своеобразие и оригинальность формы презентации;
общая культура выступления конкурсанта.

Максимальное количество баллов по каждому критерию — 10 баллов.
Время выступления - не более 5 минут.



Финал конкурса проводится с 10 но 15 мая. Дата проведения третьего 
конкурсного этапа определяется организаторами Конкурса и заранее 
сообщается участникам Конкурса, вышедшим в финал Конкурса.

6. Состав жюри и оценка конкурсных заданий.

6.1. В жюри конкурса входят директор школы и его заместители по учебно- 
воспитательной работе, руководители методического Совета и методических 
отделений. Состав жюри утверждается приказом директора школы. 
Творческие программы оценивает независимое жюри, в которое могут 
входить преподаватели учебных заведений, работники культуры, 
представители творческих профессий, выпускники школы, победители 
конкурса «Ученик года» прошлых лет.

6.2. Оценку конкурсных заданий жюри проводитпутем выставления баллов 
сразу после их проведения. Балл каждому участнику за данный конкурс 
определяется как средний балл выставленных оценок всех членов жюри. 
Итоговый балл складывается из суммы всех средних баллов за каждый этап 
конкурса. Члены жюри могут задавать дополнительные вопросы участникам 
для подтверждения полученной ими информации.

7. Подведение итогов конкурса и награждение победителей.

7.1. Победители награждаются дипломами и специальным призом, им 
присуждается почетное звание «Ученик года».

7.2. Жюри конкурса оставляет за собой право выбора поощрения участников 
конкурса. По решению жюри могут быть введены номинации конкурса.

7.3. 11агражденис победителей и призеров конкурса проходит в день 
проведения торжественной церемонии «Последний звонок».

7.4. Все участники конкурса награждаются грамотами.
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Приложение 1 
к Положению о школьном конкурсе 

«Ученик года»

ЗАЯВКА

Ф.И.О. участника Конкурса

Дала рождения, полных лет

Класс

Классный руководитель



Приложение 2 
к Положению о школьном конкурсе 

«Ученик года»

АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА «УЧЕНИК ГОДА» 

1 Ф.И.О.

2 Дата рождения, полных лет

3 Класс

Дополнительная информация

1 Ваш любимый школьный 
предмет (-ы)

т Ваши увлечения

3 Ваша мечта

4 Любимое литературное 
произведение или герой

5 Любимое музыкальное 
произведение, картина

6 Любимый композитор, 
художник

7 Ваше любимое изречение 
(фраза, мысль)

<8 11очсму Вы решили 
принять участие в этом 
конкурсе

9 Ваши пожелания другим 
участникам конкурса

Дата« » 20
11одпись участника



Приложение 3 
к Положению о школьном конкурсе «Ученик года»

ПРОТОКОЛ
оценивания результатов конкурса «Ученик года»

Ф.И.О. участника Класс___________

1. Образовательный рейтинг

2. Портфолио обучающегося

Участие в олимпиадах, конкурсах, конференциях Возможное
кол-во 
баллов

кол-во
баллов
конкурсанта

Участие в конкурсах, проектно-исследовательской 
деятельности школьного уровня

Победитель 5/3
Дипломант 2
Участник 1

Участие в конкурсах муниципального уровня
11обедитель 10/8
Дипломант 7
У час тник 5

Учас! ис в конкурсах регионального уровня
Победитель 15/13
Дипломант 12
Участник 10

Участие в конкурсах всероссийского уровня
Победитель 20/18
Дипломант 17
Участник 15

Участие в конкурсах международного уровня
11обедитель 25/23
Дипломант 22
Учас тник 20

('ведения об общественной деятельности в школе 5
() фо р м л с н и с ПОр 1'Ф 0J1И О 10



З.Защита самопрсзснгации (максимальное количество баллов — 30)

Критерии
соответствие содержания творческой 
работы теме
своеобразие и оригинальность формы 
презентации
общая культура выступления
конкурсанта
ИТОГ
Защита личного творческого

достижения (максимум 10 баллов)
4. Конкурс «Эрудит»

Вопросы

Баллы

Баллы

10.



Составляющие портфолио кандидата на звание «Ученик года»
Основанием для участия в конкурсе является портфолио обучающегося.
Портфолио комплект документов, представляющих совокупность 

сертифицированных или несертифицированных достижений обучающегося, 
выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки. Вне учебные 
достижения обучающегося в определенной области, представленные в портфолио, 
учитываются педагогами в процессе текущей и промежуточной аттестации но 
соответствующему предмету.

I (ортфолио участников включает:
Визитную карточку обучающегося в формате видеоролика, которая 

содержит следующие данные: Ф.И.О., фото, класс обучения, жизненный девиз;
Сертификаты, грамоты, дипломы по результатам участия в конкурсах, 

конференциях, олимпиадах, соревнованиях и т.д. за прошлый и текущий учебные годы;
Ксерокопии публикаций в печатных изданиях;
Выписка с итоговыми оценками за три четверти текущего учебного года; 
Характерис гика от классного руководителя.

11ортфолио формируется но следующим разделам:
• интеллектуальные дос тижения;
• творческие достижения;
• спортивные достижения;
• социально значимая деятельность.

11ортфолио участника конкурса формируется за предыдущий и текущий 
учебные годы.

Каждый документ портфолио оценивается баллами в соответствии с принятой 
шкалой оценки. (11риложение 3).

Оформление портфолио оценивается по 10 балльной шкале по критериям 
информативность, эстетичность, креативность оформления.

Средний балл грех четвертей прибавляется к сумме баллов за портфолио.



Структура портфолио участника конкурса «Ученик года»

1. Титульный лист. ФИО, образовательное учреждение, класс, цветная 
фотография (10x15), жизненный девиз.

2. Визитная карточка обучающегося в формате видеоролика, которая содержи! 
следующие данные: Ф.И.О., фото, класс обучения, жизненный девиз.

3. Заверенные копии дипломов, грамот, подтверждающие образовательные, 
творческие и спортивные достижения ученика за последний и текущий 
учебные годы.

4. Сертификаты, дипломы, подтверждающие участие в социально значимой 
деятельности, (участие в Слётах, форумах и т.д.).

5. Отзывы, рецензии на творческие, исследовательские, проектные работы 
ученика.

6. Характеристика классного руководителя.

7. Сведения об участии в детских объединениях школы. (Характеристика от 
руководителя детского объединения).

8. Ксерокопии публикаций в печатных изданиях о достижениях обучающегося.

9. Выписка с отметками за последние три четверти (2-9 классы), заверенная 
заместителем но учебно-воспитательной работе.

10. Характеристика классного руководителя. (Оценивается активное участие в 
жизни класса, школы, внеурочная деятельность от 1 до 5 баллов).

1 1. Характеристика от руководителя детского объединения оценивается от 1 до 5
оаллов.




